Actualizare 2 la ,,Metodologia de implementare a sub-activitatii 4.3. Evaluarea si
premierea planurilor de afaceri”

1. Se inlocuieste Grile de evaluare din perspectiva obiectivelor orizontale pagina 28
(detaliate Tn Anexa 7) cu o versiune corectata care are urmétorul continut:

TEMA ITEM Nr. maxim Nr. de puncte
ORIZONTALA® de puncte obtinute
Inovare sociald | Produce inovare sociala si are impact | 20

social

Produce resurse umane 40

specializate/Investitia in capacitatea
de invatare

Cooperare, socializare si relationare — | 40
knowledge exchange activities,
networking
Total puncte inovare sociala
Dezvoltare Contributia la echilibrul dintre mediu, | 25
durabild societate si economie
Investitie Tn reducerea poluarii 25

(emisiilor CO,)
Investitia Tn managementul deseurilor | 25
Investitia Tn managementul resurselor | 25

Total puncte dezvoltare durabila

Non- Preocupare pentru egalitatea de gen 20
discriminare& Preocuparea pentru egalitate de 40
egalitate de sanse
sanse Non-discriminare 40
Total puncte non-discriminare si egalitate de sanse
Imbunétdtirea Investitii Tn achizitionare tehnologii 25
accesibilitatii, Utilizare TIC in implementarea afacerii | 25
utilizarii si Promovarea utilizarii solutiilor TIC 25
a calitatii TIC. Dezvoltare de aplicatii si tehnologii 25
TIC
Total puncte imbunatatirea accesibilitatii utilizarii si a calitatii TIC
Cercetare, Element de noutate 25
dezvoltare, Eficient3 si eficacitate 25
inovare Sustenabilitate /durabilitatea afacerii | 25
Investitia in cercetare, dezvoltare 25

Total puncte cercetare, dezvoltare, inovare

! Completati punctajul doar la tema orizontala pentru care sunteti evaluator!



2. Se inlocuieste Anexa 7 (pag.69) cu o versiune corectata care are urmatorul continut:

Anexa 7

FORMULAR DE EVALUARE DIN PERSPECTIVA OBIECTIVELOR

ORIZONTALE

NUME Prenume
Doctorand/

Cercetator postdoctorat

Domeniu de studiu/cercetare

Titlul planului de afaceri

Domeniul de activitate

(Codul CAEN)

Sectorul economic competitiv,
domeniul/domeniile de
specializare inteligenta la nivel
regional cu care este corelat

Tema orizontala pentru care
se face evaluarea (notati in
spatiul din dreapta tema
pentru care faceti evaluarea)

TEMA ITEM Nr. maxim Nr. de puncte
ORIZONTALA? de puncte obtinute
Inovare sociald | Produce inovare sociala si are impact | 20
social
Produce resurse umane 40
specializate/Investitia in capacitatea
de invatare
Cooperare, socializare si relationare — | 40
knowledge exchange activities,
networking
Total puncte inovare sociala
Dezvoltare Contributia la echilibrul dintre mediu, | 25
durabila societate si economie
Investitie Tn reducerea poluarii 25
(emisiilor CO,)
Investitia Tn managementul deseurilor | 25

2 Completati punctajul doar la tema orizontala pentru care sunteti evaluator!



Investitia Tn managementul resurselor | 25
Total puncte dezvoltare durabila
Non- Preocupare pentru egalitatea de gen 20
discriminare& Preocuparea pentru egalitate de 40
egalitate de sanse
sanse Non-discriminare 40
Total puncte non-discriminare si egalitate de sanse
Imbundtdtirea Investitii Tn achizitionare tehnologii 25
accesibilitdatii, Utilizare TIC in implementarea afacerii | 25
utilizarii si Promovarea utilizarii solutiilor TIC 25
a calitatii TIC. Dezvoltare de aplicatii si tehnologii 25

TIC

Total puncte imbunatatirea accesibilitatii utilizarii si a calitatii TIC

Cercetare,

dezvoltare,

inovare

Element de noutate 25
Eficienta si eficacitate 25
Sustenabilitate /durabilitatea afacerii | 25
Investitia Tn cercetare, dezvoltare 25

Total puncte cercetare, dezvoltare, inovare

Ma angajez sa pastrez confidentialitatea procesului de evaluare, sa nu comunic
rezultatul evaluarii decat echipei SmartDoct si doar prin acest formular de evaluare, sa nu
distribui, salvez, sa folosesc sau sa il fac disponibil altcuiva, partial sau in intregime, planul
de afaceri pe care |-am primit pentru evaluare. De asemenea, declar ca nu sunt in relatie de
conflict de interese cu autorul planului de afaceri evaluat sau cu mentorul sau plan de

afaceri.

Intocmit:
Semnatura:

Data:

3. Se inlocuieste Anexa 6 (pag.67) cu o versiune corectatd care are urmatorul continut:

Anexa 6 —

FORMULAR DE EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA

NUME Prenume
Doctorand/

Cercetator postdoctorat




Domeniu de studiu/cercetare

Titlul planului de afaceri

Domeniul de activitate
(Codul CAEN)

Sectorul economic competitiv,
domeniul/domeniile de
specializare inteligenta la nivel
regional cu care este corelat

Tema orizontala pentru care
se face evaluarea (notati in
spatiul din dreapta tema
pentru care faceti evaluarea)

Tema/temele
orizontald/orizontale FSE
2014-2020 integrate

DENUMIREA COMPONENTEI Nr. maxim Nr. de puncte
PLANULUI DE AFACERI de puncte Obtinute

I. Sinteza planului de afaceri (coerenta, pertinenta si relevanta
ideii de afacere, indicii despre piata si management, avantaje
competitive, credibilitatea previziunilor financiare).

Il. Afacerea (prezentarea generala a firmei, domeniul de activitate,
viziune si strategie).

e Se acordd 3 puncte pentru cod CAEN in corelare cu
sectoarele economice competitive si domeniile de
specializare inteligentd identificate la nivel regional
(Anexa 5 — Domenii si sub-domenii de specializare
inteligenti la nivel regional)

I1. Resurse umane (corelarea intre descrierea procesului de
productie/prestare si resursele umane implicate, pertinenta si
detalierea informatiilor cu privire la echipa management gi personal
— experienta, atributii, salarizare, locuri de munca nou create)
e Seacorda 3 puncte pentru 2 persoane angajate/ 2 locuri noi
de munca

IV. Proiectul de investitii (corectitudinea si acuratetea informatiilor
cu privire la descrierea proiectului de investitii, locatie,
dimensionarea valorii proiectului de investitii, detalierea
informatiilor cu privire la echipamente, planul de finantare)

V. Analiza pietei

5.1 Pozitia produselor/serviciilor pe piata comparativ cu cele ale
concurentei

5.2 Piata si promovarea noului produs/serviciu 5




5.3 Strategia de comercializare

VI. Proiectii financiare (corectitudinea si credibilitatea
previziondrii cash-flow, cheltuielior, veniturilor, profitului,
estimarea pragului de rentabilitate)

VILI. Relevanta planului de afaceri

7.1 Tn raport cu domeniul de studiu/tematica cercetirii
doctorale/postdoctorale

7.2 In raport cu sectoarele/domeniile strategice 2014-2020 5

7.3 In raport cu temele orizontale FSE 2014-2020 5

e pentru promovarea Inovarii sociale;

e pentru Imbunitatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calititii
tehnologiilor informatiei si comunicatiilor;

e pentru combaterea discriminarii in afaceri inovative;

e pentru promovarea dezvoltérii durabile prin planuri de
afaceri inovative;

e  pentru creativitate in valorificarea antreprenoriald a
cercetarii, dezvoltarii i inovarii.

TOTAL [100 ]

Ma angajez sa pastrez confidentialitatea procesului de evaluare, sa nu comunic
rezultatul evaluarii decat echipei SmartDoct si doar prin acest formular de evaluare, sa nu
distribui, salvez, sa folosesc sau sa il fac disponibil altcuiva, partial sau in intregime, planul
de afaceri pe care |-am primit pentru evaluare. De asemenea, declar ca nu sunt in relatie de
conflict de interese cu autorul planului de afaceri evaluat sau cu mentorul sau plan de
afaceri.

Intocmit:
Semnatura:

Data:

Oradea
29 mai 2020
Manager de,er
Adrian Hatos L
L e \

Asistent mana




